
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Préposé·e à l’entretien 

Exigences et compétences 
 

• Souci de la qualité et de la propreté des installations  
 

• Sens de l’organisation 

• Autonomie, polyvalence et courtoisie 

• Expérience en entretien (atout) 

 

Joins-toi à la famille Cap Jaseux ! 
Envoie ta candidature (lettre d'intention et cv) à 

administration@capjaseux.com avant le 31 mars 2024 

Travailler chez nous c’est... 
 

• Travailler dans un environnement convivial en pleine nature (avec le Fjord comme 

bureau !)  

• Créer des liens forts et développer de belles amitiés à travers une foule d’activités entre 

collègues 

• Exercer tes talents pour transmettre le goût de l’aventure 

• Bénéficier d’un horaire flexible et de gratuités à nos activités (pour toi et tes proches) 

• Faire partie d’une grande famille et créer tes plus beaux souvenirs ! 

 

Ta mission 
 

• Entretenir le site : tondre le gazon, vider les poubelles, désherber, faire la vérification 

des bonbonnes de propane, etc.  
 

• Entretenir les blocs sanitaires et les pavillons : s’assurer de la fonctionnalité des 

équipements, nettoyer les planchers, les toilettes et les douches, etc. 
 

• Entretenir les aires de camping : nettoyer les aires de feu et s’assurer de la propreté des 

terrains  
 

• Informer et diriger les clients au besoin 
 

 

• S’assurer du bien-être des clients en faisant des tournées régulières et en faisant 

respecter les règlements (couvre-feu, etc.)  

 

 

 

 

 

 

 

Salaire offert 
À discuter selon l’expérience et l’échelle salariale en vigueur 
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