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Chères citoyennes, chers citoyens,

En tant que maire, c’est un immense plaisir de vous 
présenter, au nom de la Municipalité de Saint-Fulgence, 
la toute nouvelle politique familiale.

De nombreuses consultations privées et publiques ont 
mené à l’établissement d’un plan d’action crédible. Ce 
n’est qu’au prix de multiples efforts par la chargée de 
projet, du comité de la politique familiale et de certains 
élus, que l’on peut proclamer haut et fort MISSION 
ACCOMPLIE!

Cette politique familiale, jointe à la politique MADA 
(Municipalité Amie des Aînés), fait de Saint-Fulgence 
une municipalité qui désire se distinguer, être accueil-
lante pour toutes les familles, présentes et futures, et 
également pour les personnes d’âge mûr occupant son 
territoire; une communauté où il fait bon vivre en 
harmonie avec la nature.

Pour conclure, je tiens à remercier tous les acteurs de 
changement qui ont participé à cette belle aventure. 
Le conseil municipal peut maintenant disposer d’un 
cadre décisionnel davantage orienté vers des enjeux 
précis afin d’améliorer la qualité de vie de sa population.

Je ne peux passer sous silence le Gouvernement du 
Québec pour son soutien financier offert dans le cadre 
de soutien aux politiques familiales municipales.

Désormais, les familles de Saint-Fulgence peuvent être 
fières de disposer d’une politique familiale.

Serge Lemyre
Maire

MOT DU MAIRE
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Le projet de Politique familiale de Saint- 
Fulgence s’inscrit dans un contexte où l’on 
reconnaît de plus en plus aux municipalités 
une responsabilité importante dans le 
mieux-être des familles.

La première Politique familiale a vu le jour 
en 2007. À cette époque, un comité avait 
pour mandat de proposer des orientations 
d’intervention. En 2023, un nouveau comité 
famille est formé de douze individus en 
provenance de différents secteurs dont 
la composition est la suivante :

Mme Audrey Desbiens, 
Garderie en milieu communautaire;
Mme Anny-Pier Perron, agente de dévelop- 
pement au développement des collectivités; 
Mme Caroline Messier, présidente de 
l’organisation de participation des parents 
Monts-Valin l’OPP Monts-Valin;
Mme Carole Rondeau, citoyenne;
Mme Dominique Baillargeon, conseillère 
municipale et représentante FADOQ;
Monsieur Henri-Paul Côté, 
conseiller municipal;
Mme Manon Lapierre, 
directrice de la Maison des jeunes;
Mme Mélissa Gauvreau, citoyenne bénévole;
Monsieur Philippe Gagnon, 
coordonnateur aux loisirs;
Mme Sylvie Bouchard, chargée de projet;

Mme Sophie Desportes, 
conseillère municipale;
Mme Valérie Lapointe, 
Garderie en milieu communautaire.

L’objectif est de permettre d’avoir une 
vision concertée de cette mise à jour et 
d’en apprendre davantage sur les besoins 
de la communauté. Ainsi, la municipalité de 
Saint-Fulgence pourra faire des choix et créer 
un support qui permettra de prioriser les 
actions, et les résultats de réussite.

Depuis plusieurs années, la Municipalité 
souhaite faire des membres de la famille un 
acteur primordial pour l’avenir et la supporter 
dans les divers rôles qu’elle assume. En 2023, 
c’est toujours le souhait exprimé par la 
Municipalité et c’est ce que la Politique fami-
liale met de l’avant. La mise à jour de cette 
Politique a nécessité plusieurs mois d’efforts. 
Les membres du comité famille ont mis à 
profit leur rigueur, leur dynamisme et leur 
engagement, et nous ont permis de réfléchir 
à un développement familial rassembleur et 
durable. La participation de la population à 
travers une consultation publique (mai 2024) 
a permis au comité de proposer des objectifs 
et des actions adaptés aux souhaits exprimés 
pour cette deuxième édition de la Politique 
familiale de la municipalité de Saint-Fulgence.

INTRODUCTION

POLITIQUE FAMILIALE 2025-2030



Le territoire de Saint-Fulgence fut colo- 
nisé en 1839. Le 1er janvier 1873 a été 
constituée la municipalité de paroisse 
de Saint-Fulgence. En 1947, la munici- 
palité de village de Saint-Fulgence se 
détache de la paroisse du même nom. 
Le 1er mai 1973, le village et la paroisse de 
Saint-Fulgence fusionnent pour devenir 
la municipalité de Saint-Fulgence.

En adoptant cette appellation, on a voulu 
évoquer Claudius Fulgentius (467-533), 
évêque de Ruspe (507), en Afrique du 
Nord. Cet écrivain latin chrétien est 
considéré comme l’un des meilleurs 
théologiens du VIe siècle. On a dérivé 
de ce patronyme le gentilé Fulgencien, 
usité anciennement sous la forme 
Saint-Fulgencien. Cependant, l’endroit 
était primitivement connu sous le nom 
de l’Anse-au(x)-Foin(s), parce que du 
foin sauvage poussait en abondance sur 
les battures de l’anse où la localité se 
situe. L’érosion et, surtout, le fait du 
relèvement isostatique en cours depuis 
la fin des glaciations sont venus à bout 
d’une partie de la batture. En 1989, dans 
le cadre des fêtes du 150e anniversaire, 
on a repris le nom de l’Anse-aux-Foins 
pour la durée de l’année. Par ailleurs, le 
bureau de poste identifié sous la déno- 
mination de Saint-Fulgence depuis 1916 
avait été créé sous celui de l’Anse-aux-
Foins en 1860.

Les eaux salées du fleuve Saint-Laurent 
et les eaux douces du Lac Saint-Jean se 
rencontrent à Saint-Fulgence. La délimi-

tation est la flèche littorale, phénomène 
géomorphologique rare perpendiculaire 
au rivage, marque l’entrée du Fjord du 
Saguenay. Elle retient « les battures » un 
milieu propice à l’alimentation de plu-
sieurs espèces animales, surtout des 
oiseaux.

Créé en 2002, le refuge faunique des 
Battures-de-Saint-Fulgence est un lieu 
de protection pour la sauvagine. Depuis 
1987, une journée de sensibilisation sur 
la richesse du territoire « Journée de 
la Bernache » est organisée par le 
Club des Ornithologues Amateurs du 
Saguenay–Lac-Saint-Jean (COASLSJ) 
et attire plus de 4000 visiteurs chaque 
année. Le milieu humide est caractérisé 
par un marais salin baigné par les marées 
quotidiennes (les battures). Elles héber- 
gent des plantes halophyles rares en 
région du Saguenay–Lac-Saint-Jean; 
la Salicorne d’Europe, la Scirpe 
d’Amérique, la Spartine 
pectinée, le Carex paléacé, 
plantes d’eau saumâtre 
sont présentes dans 
les battures.

L’HISTOIRE DE 
SAINT-FULGENCE 
DE L’ANSE-AUX-FOINS
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L’HISTOIRE DE SAINT-FULGENCE 
DE L’ANSE-AUX-FOINS (SUITE)
Aujourd’hui, Saint-Fulgence couvre 
un territoire de plus de 31 kilomètres 
carrés et compte près de 2061 habi-
tants. (Statistique Canada 2021)

Saint-Fulgence est doté d’un potentiel 
d’activités de plein air. Le développe-
ment domiciliaire est restreint sur les 
terrasses marines argileuses. C’est 
pourquoi la municipalité s’ouvre sur 
la vocation du tourisme et de l’agro-
tourisme. La mise en valeur de son 
Parc Littoral avec près de dix kilomè- 
tres de sentiers et le Parc Aventures 
Cap Jaseux, ouvert en hiver à partir 
de 2025, avec hébergement inusité 
et activités hivernales apportent un 
dynamisme touristique complémen-
taire à l’offre au Parc national des 
Monts-Valin.

LOCALISATION ET 
LIMITE TERRITORIALE

La municipalité de Saint-Fulgence est 
localisée dans le secteur 48° 27’ nord, 
70° 54’ ouest sur la rive nord du Fjord-
du-Saguenay, à 16 km au nord-est de 
Chicoutimi, à l’ouest de Sainte-Rose- 
du-Nord. Les rivières Valin et Sainte- 
Marguerite traversent le territoire ainsi 
que plusieurs petits cours d’eau. 

Saint-Fulgence est une municipalité du 
Québec située dans la MRC du Fjord- 
du-Saguenay. Étant l’un des premiers 
villages situés à l’est de Saguenay 
longeant la rive nord de la rivière 
du même nom.

La Municipalité de Saint-Fulgence a 
participé à la première cohorte de 
Municipalité nourricière, en 2012. Elle 
a été en mesure d’établir un premier 
portrait en 2017 de son système 
alimentaire. Des entreprises agricoles 
tendent à se diversifier en implantant 
par exemple des Vergers, Aspergerais 
et, font même, la transformation de 
leurs produits, profitant d’un micro-
climat propice à la culture biologique.

Rivière Saguenay

Rivière Saguenay

Données cartographiques © 2025 Google

POLITIQUE
FAMILIALE 

2025
2030

Saint-Fulgence

Parc national 
des Monts-Valin
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LES FAMILLES DE 
SAINT-FULGENCE

LA POPULATION

LES FAMILLES

En 2021, la population de 
Saint-Fulgence était de 
2061 habitants. La réparti-
tion selon les sexes est la 
suivante : 1061 hommes et 
1000 femmes.

L’âge médian de la popula-
tion a connu une augmen- 
tation de 2,9 ans pour 
passer de 43,3 ans en 2016, 
à 46,2 ans en 2021, tandis 
que le pourcentage de la 
population âgée de 15 ans 
et plus, qui était de 82,35 % 
en 2016, est passé à 83,9 % 
en 2021.

Nous pouvons constater 
que le poids démographi- 
que des plus de 40-44 ans 
a augmenté de façon 
marquée depuis les cinq 
dernières années. 

En 2021, une augmentation 
des 10-15 ans et une dimi- 
nution des 15-24 ans ainsi 
qu’une diminution des 
25-44 ans et une augmen- 
tation des 45-65 ans 
témoigne d’une évolution 
relativement stable. 

Entre 2016 et 2021, le nombre total de familles à 
Saint-Fulgence est passé de 585 à 535. En 2021, 
195 de ces familles sont formées d’un couple marié 
ou en union libre avec un enfant et plus, 75 autres 
familles sont monoparentales et 340 familles sont 
sans enfant.

Groupe d’âge

moins de
15 ans

15 à 24 ans

70 %

60 %

50 %

40 %

30 %

20 %

10 %

0 %

20212016

25 à 44 ans 45 à 65 ans 65 ans

	 2011	 2016	 2021
Nombre de familles 	 515	 585	 535

Nombre total de familles mariées	 330	 325	 290

Nombre de familles en union libre	 215	 255	 270

Famille sans enfant	 300	 345	 340

Famille avec enfant	 215	 240	 195

Famille monoparentale	 55	 60	 75

TABLEAU 1 :
Évolution du nombre de familles 
entre 2016 et 2021
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POLITIQUE
FAMILIALE 

2025
2030

	 2011	 2016	 2021
Taille des ménages			 

1 personne	 195	 240	 260

2 personnes	 345	 370	 410

3 personnes	 130	 125	 100

4 personnes	 80	 80	 90

5 personnes	 45	 65	 60

Taille moyenne des ménages	 2,4	 2,3	 2,2

TABLEAU 2 :
Évolution de la taille des ménages 
entre 2011 et 2021

LES FAMILLES (suite)

La composition des ménages a 
également évolué depuis 2011. 
Le nombre de ménages, composés 
d’une personne seule ou de deux 
personnes a augmenté considéra-
blement pour 2 personnes, tandis 
que les ménages de 3 personnes 
ou plus ont diminué.
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LA POLITIQUE 
FAMILIALE

La Politique familiale offre un cadre 
de référence pour la mise en œuvre 
de mesures visant l’amélioration de 
la qualité de vie des familles Fulgen-
ciennes. Elle encadre les interventions 
et les décisions qui seront prises par 
l’administration municipale. En bref, 
la politique cherche à obtenir le pouls 
de la population sur les grands axes de 
leurs préoccupations et connaître les 
besoins des familles. Elle établit les 
enjeux les plus importants à considérer 
de manière plus générale, dans un 
premier temps, puis finalement par 
volet spécifique afin d’assurer un 
milieu de vie de qualité. 

Nous entendons par famille toute cellule 
de base de notre société qui est le lieu 
d’apprentissage et de socialisation des 
individus. Ensemble des personnes unies 
par un lien de parenté ou d’alliance. 
(Dictionnaire de français Larousse, 
édition 2024)

LE BUT DE LA POLITIQUE

LA DÉFINITION 
DE LA FAMILLE
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Le souhait à travers le temps est que Saint-Fulgence 
soit reconnue comme une communauté accueillante, 
offrant des services de proximité dans un environne-
ment sécuritaire, pour répondre aux besoins autant 
pour les familles que pour les besoins intergénéra-
tionnels. La proximité de la ville, tout en étant dans 
le confort avec la nature, offre un cadre de vie enri-
chissant en contribuant au bien-être des familles. 

Il serait souhaitable que nous poursuivions les efforts 
pour maintenir les services afin d’attirer et maintenir 
les familles sur notre territoire.

Saint-Fulgence reconnaît en adoptant 
sa politique familiale :

>	 D’adapter les infrastructures publiques aux 
besoins des familles;

>	 Prioriser la sécurité dans les déplacements actifs;

>	 Faciliter l’accès des services destinés aux 
familles;

>	 D’améliorer la communication aux citoyens;

>	 De réaménager les secteurs des loisirs pour en 
faire des lieux rassembleurs et conviviaux pour 
les familles;

>	 De valoriser l’implication citoyenne bénévole;

>	 Protéger, développer et maintenir les acquis 
du milieu communautaire.

LES PRINCIPES DIRECTEURS 



LES CHAMPS 
D’INTERVENTION 

LA POLITIQUE 
FAMILIALE

>	 Mobilité et transport;

> Aménagements et infrastructures;

> 	Services de proximité aux 
familles / logements;

> 	Environnement et qualité de vie;

> 	Améliorer la communication;

> 	Poursuivre la mise en valeur 
de la culture et du patrimoine 
Fulgençois;

La Politique familiale de 
Saint-Fulgence vise à :

>	 Penser à la « famille » dans toutes les 
prises de décisions;

>	 Considérer les acquis, l’accessibilité aux 
services, l’adaptation des lieux et pour-
suivre le développement des services 
adéquats aux familles;

>	 Créer à Saint-Fulgence un milieu de vie 
favorisant le développement d’un senti-
ment d’appartenance;

>	 Appuyer les parents et les familles par la 
promotion d’activités familiales et favoriser 
l’organisation d’activités socioculturelles, 
sportives et de loisirs afin d’offrir une 
qualité de vie aux familles;

>	 Respecter l’identité, la diversité, l’auto-  
nomie des familles sans égard à leur 
différence;

>	 Fournir aux familles un environnement 
sûr et un cadre de vie favorable au 
développement;

>	 Favoriser l’organisation d’activités socio-
culturelles, sportives et de loisirs, afin 
d’offrir une qualité de vie aux familles;

>	 Favoriser la concertation entre les organis- 
mes du milieu agissant auprès des familles, 
pour offrir une gamme de services plus 
variés.

LES OBJECTIFS GÉNÉRAUX 
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L’élaboration de cette Politique familiale 
a amené la Municipalité de Saint- 
Fulgence à constater les nouvelles 
réalités et les besoins de ses familles. 
Elle en a compris l’importance et a 
décidé de situer la famille au centre 
de ses préoccupations. L’engage- 
ment collectif envers les familles doit 
se refléter dans le rayonnement de 
cette Politique familiale. Celle-ci doit 
garantir le respect des choix de vie, 
reconnaître la diversité des modèles 
familiaux, soutenir les adultes qui 
assument un rôle d’éducation auprès 
des enfants.

Nous tenons à remercier l’ensemble 
des citoyens bénévoles, la MRC du 
Fjord-du-Saguenay, la Société de 
développement de l’Anse-aux-Foins 
et les membres du comité famille.

RECOMMANDATIONS

Il est suggéré de faire un suivi de 
l’échéancier chaque année.

11
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NOS PARTENAIRES 
ET COLLABORATEURS 
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OBJECTIFS ACTIONS PRIORITÉ ÉCHÉANCIER PARTENAIRES RÔLE DE LA 
MUNICIPALITÉ    

Améliorer 
la sécurité 
dans les 
déplacements 
actifs

Mettre à jour et refaire le 
marquage des corridors 
scolaires

1 an

Centre de 
services 
scolaire et 
MTQ

•

Réorganiser et renforcer 
le marquage des espaces 
de stationnement, entre 
l’école Mont-Valin et la 
municipalité.

1 an
Centre de 
services 
scolaire

•

Favoriser les 
déplacements
actifs 

Faire le suivi avec le 
document de planification 1 an Ministère des 

transports •
Identifier les secteurs 
problématiques 1 an Ministère des 

transports •

Entretenir le réseau existant 
de piste cyclable. 2 ans •

Améliorer la signalisation 
routière 3 ans

Ministère des 
transports

•

Travailler sur le concept 
de Village-relais

2 ans Comité de 
travail

 
* D’autres parcours sont possibles. Ceux suggérés sont les plus courts.
 

RÉSULTATS ATTENDUS (INDICATEURS DE RÉUSSITE) SUIVI

Avoir une signalisation visible et sécuritaire pour protéger les enfants lors de leurs 
déplacements à pied ou à vélo.
Réf: document corridor scolaire 19 juin 2019

En cours

L’utilisation du stationnement devra être optimisée, les conflits de circulation réduits 
et la sécurité des piétons améliorée.
Réf: SARP Service d’aide-conseil en rénovation patrimoine, juillet 2021 À faire

 
Mettre en place des mesures correctives, telles que la réduction de la vitesse, 
l’ajout de passage pour piétons, ou la révision des tracés routiers.

En cours

Baliser les pistes l’hiver pour faciliter l’entretien annuellement. À faire

Revoir et moderniser la signalisation routière pour mieux indiquer les itinéraires 
piétonniers et cyclables, et les noms de rue, tout en facilitant la compréhension pour 
les usagers de la route et en réduisant les risques d’accidents.

À faire

Trouver des solutions pour mieux organiser les espaces de stationnement et limiter les 
conflits d’usage, notamment avec les véhicules récréatifs (VR).  
APPLICATION Van live, Torego 

Analyser les avantages et les contraintes au Programme Village-relais, en tenant compte 
des besoins locaux, des retombées économiques et de l’impact sur la circulation, borne 
de recharge et le vidangeage des véhicules récréatifs.

En cours

En cours

 
* D’autres parcours sont possibles. Ceux suggérés sont les plus courts.
 

PRIORITÉ

         Urgent             2 ans            3-5 ans

Le plan d’action 
2025-2030
Thème 1
MOBILITÉ ET TRANSPORT 
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OBJECTIFS ACTIONS PRIORITÉ ÉCHÉANCIER PARTENAIRES RÔLE DE LA 
MUNICIPALITÉ    

Adapter les 
infrastructures 
publiques aux 
besoins des 
familles

Ajouter du mobilier urbain 
adapté aux familles dans 
les lieux publics (parcs, 
promenade et rangs).

1 an CPE •

Poursuivre 
l’amélioration 
du sentier du secteur 
cap des roches

1 an
Comité 
du Parc
Littoral

•

Réaménager 
le secteur 
des loisirs 
pour en faire
un lieu 
rassembleur 
et convivial 

Poursuivre l’amélioration 
des sentiers et faciliter 
l’accès à des activités 
extérieures 4 saisons 

1 an
Comité de
citoyens •

Réaménagement 
du secteur de la patinoire et 
du terrain de balle

4-5 ans
Comité des
loisirs •

Aménager des jeux 
pour le groupe 
des 6-12 ans

2 ans
Comité de 
travail •

 
* D’autres parcours sont possibles. Ceux suggérés sont les plus courts.
 

RÉSULTATS ATTENDUS (INDICATEURS DE RÉUSSITE) SUIVI

Ajouter des aires d’allaitement et des tables à langer pour favoriser le confort. 
Un abreuvoir installé à des endroits stratégiques (près du CPE et près des sentiers 
de marche), permettrait le remplissage des gourdes. Considérant que la municipalité 
fait partie du réseau des Communautés bleues.  
Réf :  SARP Service d’aide-conseil en rénovation patrimoine, juillet 2021

En cours

Ajouter des poubelles et des bancs de repos, une toilette compostable et entretenir les 
sentiers pour rendre la marche agréable. Ajouter un tracé de piste de raquette.
Installer un garde-corps avec sections de barrotins préfabriquées en acier et main 
courante en bois traité.
Réf: SARP Service d’aide-conseil en rénovation patrimoine, juillet 2021

En cours

 
Avoir plus d’installations sécuritaires et accessibles toute l’année, telles que la marche, 
le vélo, le ski de fond et de raquette, avec la possibilité de louer des équipements et 
des zones de repos adaptés à chaque saison.
Réf: document corridor scolaire 19 juin 2019

En cours

Présentement, la patinoire est désuète, manque d’espace, pas de chalet de loisir, jeux 
d’extérieurs insuffisants pour les 6 à 17 ans. Les loisirs offrent une grande variété de 
sport et loisir, à la salle communautaire. Un toit sur la patinoire offrirait des loisirs de 
la mi-novembre à la fin mars, aux plus jeunes comme aux plus âgés afin de favoriser la 
socialisation de tous.

En cours

Effectuer les plans de réalisation des aménagements pour les plus grands (11 à 17 ans) : 
l’aménagement d’un (véloparc, pumtrack), supports à bornes de bicyclettes électriq
es. Les seuls jeux aménagés sont dans la cour de l’école et sont destinés aux enfants 
de 3-5 ans.

En cours

PRIORITÉ

         Urgent             2 ans            3-5 ans

Le plan d’action 
2025-2030
Thème 2
AMÉNAGEMENT ET INFRASTRUCTURES 
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OBJECTIFS ACTIONS PRIORITÉ ÉCHÉANCIER PARTENAIRES RÔLE DE LA 
MUNICIPALITÉ    

Logement

Supporter l’adaptation de 
l’offre de services de garde 
en fonction des familles 

2 ans

CPE 
Service de 
garde en milieu 
communautaire 

•

Poursuivre les réflexions 
sur l’enjeu du logement, 
proposer des adaptations 
qui favorisent l’arrivée des 
nouveaux arrivants, et la 
rétention des familles.

2 ans MRC du Fjord •

Améliorer 
l’accès aux 
services 
destinés aux 
familles 

Répertorier et promouvoir 
les services disponibles 
pour les familles dans la 
municipalité extérieures 
4 saisons 

1 an
Comité de
citoyens •

Adapter les heures 
d’ouverture des services 
(café, bibliothèque, 
patinoire) aux besoins 
des familles.

4-5 ans

Comité des
loisirs, réseau 
bibliothèque

•

Culture 3 ans
Comité de 
la culture •

 
* D’autres parcours sont possibles. Ceux suggérés sont les plus courts.
 

RÉSULTATS ATTENDUS (INDICATEURS DE RÉUSSITE) SUIVI

Ajouter des aires d’allaitement et des tables à langer pour favoriser le confort. 
Agrandissement CPE (13 nouvelles places - 8 poupons - 5 de 18 mois à 5 ans) 

Regarder la possibilité pour un nouveau service de garde en milieu communautaire.

En cours

À faire

Remettre une pochette avec carte du territoire et numéros d’urgence et trousse de survie 
72 heures. Créer des nouveaux logements abordables et accessibles aux familles et 
collaboration avec les acteurs locaux.
Réf: Vivre en ville (https://vivreenville.org/)

En cours

 

L’environnement, l’accès à la nature et les activités de sports et de plein air constituent 
des préoccupations citoyennes. La sécurité lors des déplacements est également 
un aspect important. Il est à noter que l’ajout de nouvelles infrastructures sportives 
municipales est prioritaire.

En cours

Prévoir les heures d’ouverture des infrastructures aux réalités des familles, 
créer de nouvelles activités lors des congés, fêtes, mi-session et autres.

À faire

Regarder les différentes possibilités pour aménager la MC 2 en centre de la culture 
patrimoniale afin de mieux répondre aux besoins des utilisateurs, tout en optimisant  
les infrastructures et les services offerts dans la cour de l’école.

À faire

 
* D’autres parcours sont possibles. Ceux suggérés sont les plus courts.

PRIORITÉ

         Urgent             2 ans            3-5 ans

Le plan d’action 
2025-2030
Thème 3
SERVICES DE PROXIMITÉ 
AUX FAMILLES ET LOGEMENT 
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OBJECTIFS ACTIONS PRIORITÉ ÉCHÉANCIER PARTENAIRES RÔLE DE LA 
MUNICIPALITÉ    

Environnement

Plantation d’arbres 1 an
École 
Mont-Valin •

Proposer des activités 
éducatives sur la flore 
locale, promouvoir une 
gestion durable des 
ressources naturelles

1 an
MRC du Fjord
Fondation de 
la faune •

Qualité de vie 

Camp de jour 

Maison des jeunes
4-5 ans

Comité loisir 

Comité MDJ •

Souligner l’arrivée des 
nouvelles familles et des 
membres dans les foyers.

2 ans

MRC
 
SDAF

•

Faire de Saint-Fulgence un 
milieu de vie attractif et 
adapté aux familles.

3 ans
Comité 
famille •

 
* D’autres parcours sont possibles. Ceux suggérés sont les plus courts.
 

RÉSULTATS ATTENDUS (INDICATEURS DE RÉUSSITE) SUIVI

Aménagement permanent d’îlot de végétation servant de « barrière naturelle » 
empêchant les enfants de s’aventurer trop près de la rue passante.

Éclairage intelligent et plantations d’arbre au feuillage caduc pourrait être une solution 
pour créer de l’ombre en été et de la lumière en hiver.

En cours

À faire

Formation - Plantes envahissantes : intervenir de manière écoresponsable :
La renouée du Japon, La berce du Caucase et L’impatiente glanduleuse. 
Produire un document maison, dépliant et information sur le site web de 
la municipalité.

En cours

 

Vérifier les possibilités d’intégrer les enfants avec besoins particuliers. 

Améliorer les sorties éducatives (le transport coûte trop cher).

 

À faire

Organiser des évènements de bienvenue pour les nouvelles familles (fêtes des familles) 
et les nouveaux membres de la communauté afin de faciliter leur intégration sociale
et de créer un sentiment d’appartenance.
https://mrc-fjord.qc.ca/app/uploads/2022/10/Guide_accueil_NA_MRC_Fjord_2020.pdf

À faire

Répertoire municipal des essentiels. À faire

 
* D’autres parcours sont possibles. Ceux suggérés sont les plus courts.

PRIORITÉ

         Urgent             2 ans            3-5 ans

Le plan d’action 
2025-2030
Thème 4
ENVIRONNEMENT ET QUALITÉ DE VIE 
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OBJECTIFS ACTIONS PRIORITÉ ÉCHÉANCIER PARTENAIRES RÔLE DE LA 
MUNICIPALITÉ    

Améliorer la 
communication 
entre les 
acteurs et les 
partenaires.

Améliorer la promotion 
des activités de loisirs et 
culturelles.

1 an Comité des 
loisirs

•

Créer un onglet 
sur le site Web. 1 an

Comité des 
loisirs
Responsable
de la 
bibliothèque

•

Distribution 
de la 
communication 

Maintenir le calendrier 
ou un autre moyen de 
communication.

1 an SDAF •

Citoyens informés  
en cas de mesures 
d’urgence (trousse 72 h) 

2 ans

MRC
 
SDAF

•

Comité des 
loisirs

Suivi régulier avec les 
organismes du milieu afin 
de recevoir l’information 
des activités

2 ans
Comité 
famille •

 
* D’autres parcours sont possibles. Ceux suggérés sont les plus courts.
 

RÉSULTATS ATTENDUS (INDICATEURS DE RÉUSSITE) SUIVI

Poster des dépliants par la poste (2 fois par année)
En cours

À faire

Comment avec-vous entendu parler de nous? 

Vos suggestions, inscription en ligne.
À faire

Réflexions sur un dépliant d’information municipal trimestriel.
 

 

En cours

Créer un onglet sur le site web et l’envoi d’encarts à l’ensemble de la population, ainsi 
qu’un guide de secours et de prévention, incluant des informations sur les procédures 
d’urgence, les contacts téléphoniques, et les bonnes pratiques à prendre 
lors de situation urgente.

En cours

Maintenir la communication entre les acteurs et partenaires du milieu communautaire. À faire

 

PRIORITÉ

         Urgent             2 ans            3-5 ans

Le plan d’action 
2025-2030

Photo : Parc national des Monts-Valin

Thème 5 
COMMUNICATIONS



22 23

OBJECTIFS ACTIONS PRIORITÉ ÉCHÉANCIER PARTENAIRES RÔLE DE LA 
MUNICIPALITÉ    

Améliorer la 
communication 
entre les 
acteurs et les 
partenaires.

Mise en valeur des 
ressources patrimoniales 
(MC 2, croix de chemin, 
maisons, cimetière)

1 an Comité culturel •

Bibliothèque 1 an
Responsable
de la 
bibliothèque

•

Comité-famille
Faire connaître les 
intervenants

•

Valoriser 
l’implication 
citoyenne 
bénévole 

Souligner l’implication 
bénévole chaque année 2 ans Comité culturel •

Connaître la possibilité des 
locations de salle.  1 an

 
SDAF •

 
* D’autres parcours sont possibles. Ceux suggérés sont les plus courts.
 

RÉSULTATS ATTENDUS (INDICATEURS DE RÉUSSITE) SUIVI

Créer un parcours thématique, des panneaux d’interprétation et 
des évènements culturels.
Promouvoir l’histoire et l’identité culturelle de la municipalité.

En cours

À faire

Améliorer les heures d’ouverture.
Regarder pour avoir plus d’ateliers éducatifs (offre culturelle) offerts par le réseau des 
bibliothèques.
https://www.reseaubiblioslsj.qc.ca/activites-danimation/

À faire

Optimiser et maintenir les rencontres des comités. 
Maintenir les acquis des organismes (locaux gratuits, impressions etc.) du milieu. À faire

Souligner l’engagement des bénévoles, en leur offrant un certificat d’appréciation et/
ou un prix honorifique, et en partageant leurs réalisations à travers les canaux de 
communication municipaux. 

À faire

Dépliant offert aux citoyens pour les possibilités de locations de salles disponibles. En cours

 

PRIORITÉ

         Urgent             2 ans            3-5 ans

Le plan d’action 
2025-2030
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Thème 5 
CULTURE ET VIE COMMUNAUTAIRE
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Le plan d’action 
2025-2030

À l’issue de cette consultation, l’aménagement et l’utilisation du territoire sont 
un des enjeux majeurs à considérer qui se redécoupe sous plusieurs formes. 
On peut dire qu’il y a un très fort sentiment d’appartenance de la communauté 
à son lieu de résidence et un désir commun de voir le milieu se développer. La 
mise en place de lieux de rencontres, d’événements, et la possibilité pour la 
communauté de s’approprier des lieux vacants afin de créer des opportunités 
locales est très présente. Le questionnaire a été distribué à toutes les géné-
rations de la municipalité. L’aménagement d’espace pour la jeune enfance et 
les adolescents est au cœur des volontés citoyennes.

Dans un autre ordre d’idée, ce que les gens apprécient le plus de la muni-
cipalité de Saint-Fulgence, c’est la proximité de la ville tout en étant dans 
le confort de la nature. Il manque toutefois l’opportunité de développer des 
accès sentiers plus près du village ou des aménagements verts. Il y a aussi 
des préoccupations importantes au niveau de la sécurité routière et du 
transport actif, tant au village que dans les rangs. Ces préoccupations viennent 
corroborer la pertinence de la mise en place d’un chalet des loisirs permettant 
notamment une bonification des activités artistiques culturelles et sportives.

La majorité des services actuellement cités dans le sondage ont la possibilité 
de jouer un rôle positif pour répondre à une partie des besoins s’ils ont 
le support suffisant pour maintenir leurs services. Également, plus d’une 
vingtaine de répondants ont manifesté le désir de suivre le projet de la 
politique familiale. Il serait pertinent de conserver cette mobilisation afin 
d’assurer une vigie pour la mise en place et la réalisation de la politique 
familiale et du plan d’action qui en découle.



Une municipalité 
tournée vers la famille

Crédits photos : 
Suzanne Larouche, Héloïse Côté et Jacques Desbiens
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